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 :مقدمة

 "(السياسبة "بعبد  فيمبا إليهبا ويشبار) المخالفبات  عبن الإببلاغ وإجبراءات  سياسبة توجب  

 الجمعيببة "بعببد  فيمببا إليهببا ويشببار)  الجببواء بعيببون الكببري  القببر ن تحفببي  لجمعيببة

 الإدارة مجلبب  أعضبباء علبب  "(الجببواء عيببون فبب  الكببري  القببر ن لتحفببي  الخيريببة

 مببن عاليببة بمعببايير الالتببما  الجمعيببة ومتطببوع  ومببو ف  التنفيببذ  والمسببلول
 هبذ  وتضبمن. ومسبلولياته  واجبباته  وممارسبة العمبل أثنبباء الشخصبية الأخبلاق
 سبوء أو جبد  خطبر أو مخالفبة أ  عبن مبكبر وقبت  فب  الإببلاغ يبت  أن السياسبة
 المسببتفيدين أو المصببلحة أصببحا   أو الجمعيببة لبب  تتعببر   قببد  محتمببل تصببر 
 مراعباة الجمعيبة لصبال  يعمبل مبن كافبة علب  يجب   كمبا .مناسب   بشبكل ذلب  ومعالجبة
 واللبواح  القبوانين بكافبة والالتبما  مسبلولياته  أداء أثنباء والنماهبة الصبدق قواعبد 

 للإببلاغ الجمعيبة لصبال  يعمبل مبن كبل تشبجي  إلب  السياسبة هبذ  تهبد  .بهبا المعمبول
 ولا ومقببول  مبن الأمبر هبذاب القيبا  أن الب  وطمبننته  مخالفبات  أو مخباطر أيبة عبن

 .مسلولية أ  عل  ينطو 
 

 : النطاق

 مجلب  أعضباء كبانوا سبواء الجمعيبة لصبال  يعمبل مبن جميب  علب  السياسبة هبذ  تطببق
 الن ببر بصببر  مستشببارين أو متطببوعين أو مببو فين أو تنفيببذيين مسببلولين أو إدارة
 أصبحا   مبن لأ  أيضبا ويمكبن .اسبتثناء أ  وببدون الجمعيبة  فب  مناصببه  عبن

 أو مخباطر أيبة عبن الإببلاغ وغيبره  ومتببرعين ومبانحين مسبتفيدين مبن المصبلحة
 .مخالفات 

 

 

 

 

 

 



 :المخالفات

 أو  قانونية  التمامات  بن   الإخلال  أو مالية  أو  جناحية  مخالفات  أ   الخاطحة  الممارسات  تشمل 
 أو  السلامة أو  الصحة  عل   خطرا   تشكل  الت   تل   أو  داخلية  تن يمية متطلبات  أو  تشريعية 
 .البيحة 
 :يل  ما  الحصر  لا  المثال  سبيل  عل  عنها  الإبلاغ يتوج   الت   المخالفات  وتشمل 

 .التصر   سوء  أو  (الفساد  أو  الرشوة  ذل  ف  بما ) القانون  غير السلو  •

 الأشياء  استخدا  إساءة الكاذبة  النفقات  ادعاء  ذل  ف  بما) المال   التصر  سوء •
 (.مشبوهة  لجهات  دع   أو  الأموال غسيل  عمليات  القيمة 

 ف   منصب   شخص  استخدا  مثل) المصال   تعار   حالات  عن  الإفصاح  عد  •
 (.الجمعية مصلحة فوق الآخرين مصال  أو  الخاصة  مصالح   لتعميم  الجمعية

 (.الرسمية الوثاحق إتلا   أو إخفاء إضاعة  ذل  ف   بما ) الاحتيال إمكانية  •

 كان  أيا ارتكابها يحتمل الت   أو ارتكابها  يت  الت  أو المرتكبة  جناحية ال الجراح  •
 .نوعها 

 غير بصورة تطبيقها أو  الداخلية  الرقابة  وقواعد  وأن مة بالسياسات  الالتما  عد  •
 .صحيحة 

 الجهة  تل  لمن  خارجية  جهة  من  مستحقة غير مكافآت  أو مناف  عل   الحصول •
 .مبررة  غير  تفضيلية  معاملة

 .قانونية  غير  بطريقة سرية معلومات  عن الإفصاح  •

 .المحاسبية  بالبيانات  التلاع   •

 . وسلامته   المو فين  صحة تهديد  •

 . الأخلاق   غير  والسلو   المهن   السلو  قواعد  انتها   •

 . القانونية  السلطات  أو الصلاحيات  استخدا  سوء •

 .أعلا   المذكورة المساحل  من  بن  يتعلق فيما والتستر الصمت  ملامرة •
 

 :الضمانات

 عبن للإببلاغ الجمعيبة لصبال  يعمبل مبن لكبل الفرصبة إتاحبة إلب  السياسبة هبذ  تهبد 
 السياسبة وتضبمن .لبذل  نتيجبة الإيبذاء أو للانتقبا  تعرضبه  عبد  وضبمان المخالفبات 

 فب  الاجتماعيبة مكانتب  أو منصبب  أو و يفتب  فقبدان لخطبر الببلاغ مقبد  تعبر   عبد 
 شبريطة .مخالفبة أيبة عبن ببالإبلاغ قيامب  نتيجبة العقبا   أشبكال مبن شبكل ولأ  الجمعية

 اشبتبا  معطيبات  الببلاغ مقبد  لبد  تتبوفر وأن نيبة بحسبن المخالفبة عبن الإببلاغ يبت  أن
 .مخطئ بنن  ذل  بعد  اتض  إذا يه  ولا ومعقولة  صادقة
 الكشب  عبد  تضبمن السياسبة هبذ  فبنن للمبلب،  الشخصبية المصبلحة حمايبة أجبل مبن
 خبلا  علب  القبانون يبنص  لب  مبا ذلب   فب  رغبتب  عبد  عنبد  الببلاغ مقبد  هويبة عبن
 مقبد  هويبة وسبرية كتمبان علب  للمحاف بة ومناسب   ممكبن جهبد  كبل ببذل وسبيت  .ذلب 

 يبت  أن ببلاغ أ  مب  للتعامبل يتوجب   معينبة  حبالات  فب  ولكبن .مخالفبة أ  عبن الببلاغ
 أمبا  الهويبة كشب  ضبرورة المثبال سببيل علب  ومنهبا الببلاغ  مقبد  هويبة عبن الكشب 

 الببلاغ سبرية علب  المحاف بة الببلاغ مقبد  علب  يتوجب   كبذل  .مختصبة محكمبة أ 
 عبد  أيضبا عليب  ويتوجب  .  خبر شبخص  أو مو ب  لأ  كشبف  وعبد  قبلب  مبن المقبد 
 الببلاغ مقبد  إيبذاء عبد  السياسبة تضبمن كمبا. الببلاغ حبول بنفسب  تحقيقبات  أيبة إجبراء
 .السياسة هذ  وفق المخالفات  عن الإبلاغ بسب  



 :مخالفة  عن الإبلاغ إجراءات

 الإجببراء اتخبباذ  يسببهل حتبب  مبكببرة بصببورة المخالفببة عببن الإبببلاغ يفضببل •
 .حين  ف  المناس  

 أنب  إلا الببلاغ  صبحة إثببات  الببلاغ مقبد  مبن يطلب   لا أنب  مبن البرغ  علب  •
 .نية بحسن البلاغ قد  أن  إثبات  عل  قادرا   يكون أن يج  

 للجمعيبببة الرسبببم  الالكترونببب  البريبببد  طريبببق عبببن خطيبببا الببببلاغ تقبببدي  يبببت  •
(3911383@gmail.com) 

 السياسبة هبذ  وفبق مخالفبة أ  عبن الإببلاغ بخصبوص  المتخبذ  الإجبراء يعتمبد  •
 أو رسبمية غيبر مراجعبة إجبراء ذلب  يتطلب   قبد  إذ . ذاتهبا المخالفبة طبيعبة علب 
 أ  معالجبة فب  التاليبة الخطبوات  اتببا  ويبت . رسبم  تحقيبق أو داخلب  تبدقيق
  :بلاغ

 ببباطلا  البلاغببات  اسببتلا  عنببد  المسؤؤلةل   اللجنببة أو الشببخص  اسبب ) يقببو  •
 موجهبا الببلاغ يكبن لب  إذا) للجمعيبة التنفيبذ  والمسبلول الإدارة مجلب  رحبي 
 .البلاغ استلا  من أسبو  خلال البلاغ مضمون عل  )الأخير ضد 

 والشبكل تحقيبق إجبراء يتوجب   كبان إذا مبا لتحديبد  أوليبة مراجعبة إجبراء يبت  •
 لإجبراء الحاجبة ببدون البلاغبات  بعب   حبل ويمكبن. يتخبذ  أن يجب   البذ 
 .تحقيق

 هبات  ورقب  الببلاغ اسبتلا  بنشبعار أيبا  10خبلال الببلاغ مقبد  تمويبد  يبت  •

 .للتواصل

 هبذا ويكبون. إضباف  تحقيبق أ  إجبراء يبت  فلبن مببرر  غيبر الببلاغ أن تبين إذا •
 إضبافية إثباتبات  تقبدي  يبت  لب  مبا الن بر لإعبادة قاببل وغيبر نهاحيبا القبرار

 .البلاغ بخصوص 

 إلب  الببلاغ إحالبة يبت  ومببررة  معقولبة معطيبات  الب  يسبتند  الببلاغ أن تببين إذا •
 .المناسبة التوصية وإصدار البلاغ ف  للتحقيق الادارة مجل 

 التوصبية وإصبدار الببلاغ فب  التحقيبق مبن الانتهباء المكلفبة اللجنبة علب  يجب   •
 .البلاغ إحالة تاريخ من عمل أيا  عشرة خلال

 .والاعتماد  للمصادقة المجل  رحي  ال  توصياتها المكلفة اللجنة ترف  •

 الجبماءات  سياسبة وفبق المخالفبة علب  المترتببة التنديبيبة الإجبراءات  تحديبد  يبت  •
 .المفعول السار  العمل وقانون بالجمعية

 يبت  تحقيبق أ  عبن بمعطيبات  الببلاغ مقبد  تمويبد  ممكنبا  ذلب  كبان متب  •
 أو تنديبيبة إجبراءات  ببن  الببلاغ مقبد  إعبلا  يجبوم لا ذلب   ومب . إجبرال 
 شبخص  تجبا  سبريةال بالتمامبات  الجمعيبة إخبلال عليب  يترتب   قبد  ممبا غيرهبا
 . خر

 ومناسببة  عادلبة بطريقبة مخالفبة أ  عبن الإببلاغ مب  بالتعامبل الجمعيبة تلتبم  •
 .البلاغ مقد  رغبات  م  البلاغ معالجة طريقة تنسج  أن تضمن لا ولكنها
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 مخالفة عن إبلاغ نموذج ملحق:

 هويته( بكشف البلاغ مقدم يرغب لم إذا الجزء هذا تعبئة عدم )يمكن البلاغ مقدم معلومات

  الاسم 

  الوظيفي الدور

   الإدارة

  الهاتف رقم

  الإلكتروني البريد

  البريد صندوق معلومات

 المخالفة مرتكب معلومات

  الاسم 

  الوظيفي الدور

   الإدارة

  الهاتف رقم

  الإلكتروني البريد

 شاهد( من أكثر وجود حالة في إضافية ورقة إرفاق وبالإمكان وجدوا. )إن الشهود معلومات

  الاسم 

  الوظيفي الدور

   الإدارة

  الهاتف رقم

  الإلكتروني البريد

 التفاصيل

  المخالفة ونوع طبيعة

  بها العلم وتاريخ المخالفة ارتكاب تاريخ

  المخالفة حدوث مكان

  المخالفة ارتكاب تثبت مستندات أو بيانات



 ارتكاب في اشتركوا آخرين أشخاص أسماء

 المخالفة

 

  أخرى تفاصيل أو  معلومات أية

 التوقيع: البلاغ: تقديم تاريخ

 

 

 

 (هب4/1/1442 بتاريخ الإدارة مجل  أعضاء من اعتمادها ت )

 

 

 


